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A Circular 381 estabelece procedimentos para o encaminhamento de
informacgodes relativas aos Seguros Singulares.

Previamente a comercializacdo dos planos de seguros singulares, as
sociedades seguradoras encaminhardo expediente a SUSEP solicitando
abertura de processo administrativo especifico, por ramo, conforme modelo
apresentado no Anexo | desta Circular, disponivel para consulta e cépia no
site da SUSEP observando-se as seguintes disposicoes:

> a classificacdo do seguro singular devera obedecer ao disposto na
regulamentacédo especifica;

> 0 numero do processo administrativo obtido devera ser utilizado, a
qualquer tempo, em todas as apdlices de seguro singular emitidas no
ramo a que se referem, independentemente do segurado ou das
particularidades que as referidas apélices venham apresentar; e

> aplica-se aos Seguros Singulares, a Nota Técnica Atuarial de Carteira
submetida pela sociedade seguradora relativa ao ramo a que se refere
0 seguro, nos termos da regulamentacéo especifica.

As sociedades seguradoras encaminhardo a SUSEP até o dia 10 de cada més, a
listagem das apdlices, por ramo, cuja vigéncia tenha ocorrido no més anterior,
conforme modelo apresentado no Anexo |l, também disponivel para consulta e
cépia no site da SUSEP

= Aplica-se tanto as novas emissdes de seguros singulares, quanto ao
caso de renovacgoes ou de contratagdes nao consecutivas.
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Vigéncia: 13.01.2009
Revogacao: Capitulo IV e o Anexo Il da Circular 265/04 A

Corretores
Circular 383, de 28.01.2009 - O presente normativo altera a Circular 370/08 (vide RP Insurance News jul/08)
Recadastramento de corretores que dispde sobre o recadastramento dos corretores de seguros, capitalizacédo e

previdéncia complementar aberta, pessoas fisicas ou juridicas e suas
dependéncias.

A seguir, destacamos as alteracoes:



Alterada - Resolucao 370/08

Em vigor - Resolucao 383/09

Os corretores de seguros e as sociedades corretoras
deverao recadastrarse na SUSEP, por meio dos sindicatos.

Os formularios serao disponibilizados nos sitios dos
sindicatos, da FENACOR e da SUSEP na rede mundial de
computadores e nas sedes dos sindicatos.

Apenas os corretores de seguros e as sociedades
corretoras com carteiras de identidade profissional ou
titulo de habilitacdo profissional emitidos apés o
recadastramento de que trata a Circular 299/05, e antes de
01.08.2008 ficam dispensados da apresentagéo dos
formularios e documentos de que tratam os paragrafos 1°
e 3° deste artigo, a excegao do anexo VI.

O periodo de recadastramento sera de 01.08.2008 a
30.11.2008, para os corretores de seguros, e de 01.02.2009
a 31.07.2009, para as sociedades corretores.

As carteiras de identidade profissional ou titulo de
habilitacéo profissional, emitidos a partir de 01.08.2008
deverao contar data de validade de trés anos, a contar da
data de sua emissao.

As sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagao
e as entidades abertas de previdéncia complementar nao
poderao realizar operagdes de seguros, capitalizagado e
previdéncia complementar intermediadas por corretores
de seguros e sociedades corretoras com carteira de
identidade profissional ou titulo de habilitacdo profissional
vencidos ha mais de 30 dias, nem efetuar pagamentos
relativos a comissdes de corretagens a tais profissionais,
salvo em caso de comissdes relativas a apdlices, titulos de
capitalizagdo ou planos previdenciarios contratados
anteriormente ao prazo previsto.

- esta vedacgao se aplica a partir de 01.02.2009 e

01.11.2009, respectivamente, para os corretores de
seguros e sociedades corretoras.

Decorridos os prazos mencionados acima, tornam-se
invélidos os titulos de habilitacdo profissional e as carteiras
de identidade profissional, emitidos antes de 01.02.2009 e
de 01.08.2008, respectivamente.

Ressalvada a contribuicado sindical, o recadastramento de
que trata esta Circular ndo estd condicionado ao pagamento
de contribuigcbes associativas ou confederativas.

Os corretores de seguros e as sociedades corretoras
deverao recadastrarse na SUSER por meio da FENACOR
ou dos sindicatos.

Os formularios serao disponibilizados nos sitios dos
sindicatos, da FENACOR e da SUSEP na rede mundial de
computadores e nas unidades da FENACOR e dos
sindicatos.

Os corretores de seguros e as sociedades corretoras, com
carteira de identidade profissional ou titulo de habilitagcao
profissional emitido apds o recadastramento de que trata a
Circular 299/05, e antes de 01.08.2008 ou 01.07.2009,
respectivamente, ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos, de que trata o paragrafo 3° deste artigo,
desde que qualguer eventual alteragao cadastral tenha sido
comunicada a SUSEP.

O periodo de recadastramento sera de 01.08.2008 a
30.11.2008, para os corretores de seguros — pessoa fisica,
e de 01.07.2009 a 31.12.2009, para as sociedades
corretoras.

As carteiras de identidade profissional e titulos de
habilitacéo profissional, emitidos a partir 01.08.2008 e de
01.07.2009, respectivamente, deverao contar data de
validade de trés anos, a contar da data de sua emisséao.

As sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagao
e as entidades abertas de previdéncia complementar ndo
poderao realizar operacdes de seguros, capitalizagao e
previdéncia complementar intermediadas por corretores
de seguros e sociedades corretoras com carteira de
identidade profissional ou titulo de habilitagdo profissional
vencidos ha mais de 30 dias, nem efetuar pagamentos
relativos a comissdes de corretagens a tais profissionais,
salvo em caso de comissdes relativas a apoélices, titulos de
capitalizacdo ou planos previdenciarios contratados
anteriormente ao prazo previsto.

- esta vedacao se aplica a partir de 01.07.2009 e

01.04.2010, respectivamente, para os corretores de
seguros e sociedades corretoras.

Decorridos os prazos mencionados acima, tornam-se
invalidos os titulos de habilitacdo profissional e as carteiras
de identidade profissional, emitidos antes de 01.07.2009 e
de 01.08.2008, respectivamente.

Ressalvada a contribuigao sindical, o recadastramento de
que trata esta Circular ndo esta condicionado ao pagamento
de contribuicbes associativas, confederativas ou pregos de
servicos dos sindicatos.

As carteiras de identidade profissional e os titulos de
habilitacao profissional serao entregues aos corretores
de seguros e as sociedades corretoras pela FENACOR ou
pelos sindicatos.

Vigéncia: 29.01.2009
Revogacao: Circular 372/08 A




ANS

Portabilidade

Resolugcao Normativa - RN 186, de
14.01.2009 - Portabilidade de
caréncia

Esta Resolucédo dispde sobre a portabilidade de caréncias e sem a imposicdo de
cobertura parcial temporéria para beneficidrios de planos privados de assisténcia
a saude individuais e familiares contratados apés 01.01.1999 ou adaptados a Lei
9.656/98.

Para efeito desta Resolucdo, consideram-se:

- plano de origem: ¢ o plano privado de assisténcia a saude
contratado pelo beneficidrio no periodo imediatamente anterior a
portabilidade de caréncias;

- plano de destino: é o plano privado de assisténcia a salude a ser
contratado pelo beneficiario por ocasidao da portabilidade de
caréncias;

- caréncia: é o periodo ininterrupto, contado a partir da data de inicio

da vigéncia do contrato do plano de salde, durante o qual o
contratante paga as mensalidades, mas ainda ndo tem acesso a
determinadas coberturas previstas no contrato, conforme previsto no
inciso V do art. 12 da Lei 9.656/98, nos termos desta Resolugéao;

- prazo de permanéncia: € o periodo ininterrupto em que o
beneficiario deve manter o contrato de plano de origem em vigor
para se tornar elegivel para portabilidade de caréncias com base na
regra de portabilidade de caréncias prevista neste normativo;

- tipo: ¢ a classificacdo de um plano privado de assisténcia a saude
com base na abrangéncia geogréfica e segmentagao assistencial,
conforme disposto no Anexo desta Resolugao;

- tipo compativel: ¢ o tipo que permite ao beneficirio o exercicio da
portabilidade para um outro tipo por preencher os requisitos de
abrangéncia geogréafica, segmentacdo assistencial, tipo de
contratacédo e faixa de preco, nos termos desta Resolucéo; e

- portabilidade de caréncias: é a contratacdo de uma plano privado
de assisténcia a saude com registro de produto na ANS na mesma ou
em outra operadora, concomitantemente a rescisdo do contrato
referente a um plano privado de assisténcia a salde, contratado apés
01.01.1998 ou adaptado a Lei 9.656/98, em tipo compativel,
observando o prazo de permanéncia, na qual o beneficiario esta
dispensado do cumprimento de novos periodos de caréncia ou
cobertura parcial temporaria.




O beneficiario de plano de contratagdo individual ou familiar, contratado apés
01.01.1999 ou adaptados a Lei 9.656/98, fica dispensado do cumprimento de
novos periodos de caréncia e de cobertura parcial temporéria na contratacao de
novo plano de contratacao individual ou familiar, na mesma ou em outra
operadora de plano de assisténcia a saude, desde que sejam atendidos
simultaneamente os seguintes requisitos:

- estar adimplente junto a operadora do plano de origem;
- possuir prazo de permanéncia:
- na primeira portabilidade de caréncias, no minimo dois anos no

plano de origem ou no minimo trés anos na hipétese de o
beneficiario ter cumprido cobertura parcial temporaria; ou

- nas posteriores, no minimo dois anos de permanéncia no plano
de origem.
- o plano de destino estar em tipo compativel com o do plano de origem;
- a faixa de preco do plano de destino ser igual ou inferior a que se

enquadra o seu plano de origem, considerada a data da assinatura da
proposta de adeséo; e

- o plano de destino nao estar com registro em situacdo “ativo com
comercializacdo suspensa” ou “cancelado”

A portabilidade de caréncias deve ser requerida pelo beneficiario no periodo
compreendido entre o primeiro dia do més de aniversario do contrato e o
Ultimo dia util do més subseqlente.

N&o podera haver cobranca de custas adicionais em virtude do exercicio do
direito previsto nesta Resolucédo, seja pela operadora de plano de origem ou
pela operadora de plano de destino.

Nao podera haver discriminacao de pregcos de planos em virtude da utilizagao
da regra de portabilidade de caréncias.

Em planos de contratagdo familiar, a portabilidade de caréncias podera ser

exercida individualmente por cada beneficidrio ou por todo o grupo familiar.

- para a portabilidade de caréncias por todo o grupo familiar, € necessario
o cumprimento dos requisitos desta Resolucao por todos os
beneficiarios cobertos pelo contrato.

- na hipétese de contratagdo familiar em que o direito a portabilidade de
caréncias nao seja exercido por todos os membros do grupo, o contrato
serd mantido, extinguindo-se o vinculo apenas daqueles que exerceram
o referido direito.

Para efeitos de portabilidade de caréncias, a operadora do plano de
destino ndo podera estar submetida a:

» alienacdo compulsoéria de sua carteira;
» oferta publica do cadastro de beneficiérios; ou
» liquidagao extrajudicial.



O beneficidrio que pretender exercer a portabilidade de caréncias devera
entregar os seguintes documentos a operadora do plano de destino, ocasido
em que esta devera disponibilizar a proposta de adesao para assinatura,
fornecendo segunda via, datada e assinada.

> cépia dos comprovantes de pagamento dos trés uUltimos boletos
vencidos; e
> comprovante de permanéncia nas portabilidades anteriores.

A operadora do plano de destino devera concluir a andlise da proposta e enviar
resposta conclusiva e, devidamente justificada, no prazo maximo de 20 dias,
informando se o beneficiario atende aos requisitos previstos nesta Resolucéo.

O nao envio de resposta ao beneficiario no prazo estabelecido implica
aceitacado da portabilidade de caréncias.

Caso o beneficiario ndo atenda aos requisitos previstos nesta Resolugao, a
operadora do plano de destino poderéa recusar a proposta de adeséao pela regra
de portabilidade de caréncias.

O termo final do contrato do plano de origem devera coincidir com o termo
inicial do contrato do plano de destino.

Esta Resolucdo nao exclui o disposto no art. 14/da Resolucdo Normativa 162/
07 (vide RP Insurance News out/07).

“N&o poderd haver solicitagcao de preenchimento de formulario de
Declaracdo de Saude na contratacdo ou adesdo de plano em substituicao a
outro (individual ou coletivo independente do numero de beneficidrios), ao
qual o beneficidrio, titular ou ndo do plano, permaneceu vinculado por
periodo superior a 24 meses, desde que na mesma operadora, na mesma
segmentacdo e sem interrupcdo de tempo.”

Vigéncia: 15.04.2009

Revogacao: nédo ha A

Edital em Audiéncia

Publica

Edital de Audiéncia Publica 01, de Circular que estabelece a codificacdo dos ramos de seguros e dispde sobre a
08.01.2009 - Classificacdo de classificagdo de coberturas contidas em planos de seguros, para fins de
coberturas contabilizacéo.

Prazo para encaminhar sugestoes e comentarios: 09.03.2009 A



Demais normativos
divulgados no periodo

S U S E P Circular 382, de 16.01.2009 — Altera as Condigbes Especiais e Particulares dos
Riscos de Morte e de Invalidez Permanente, e as Normas e Rotinas aplicaveis a
Cobertura Compreensiva Especial do Seguro Habitacional do Sistema Financeiro
da Habitagdo - SH/SFH, divulgadas pela Circular 111/99.

Nota: Esta Resenha objetiva relacionar e destacar pontos dos principais normativos divulgados no periodo pela SUSER pelo CNSP e pela
ANS, aplicaveis as Companhias de Seguros, de Capitalizacao, de Previdéncia Privada Aberta, a Seguradora Especializada em Saulde e
a Operadora de Plano de Saude. N&o elimina, assim, a necessidade da leitura da integra da norma, para perfeito entendimento e
acompanhamento de toda matéria legal e fiscal publicada no periodo.




