Proposta de valor <GRIEC9>

A expansao dos mercados globais e

as inumeras possibilidades criadas

pela tecnologia deram origem a um
ambiente socioeconémico no qual a
KPMG exerce papel fundamental. A
diversidade dos nossos servicos e o
alto nivel de conhecimento dos nossos
profissionais em diferentes setores da
economia nos permitem atuar de forma
estratégica ao longo de toda a cadeia
de valor dos nossos clientes, auxiliando-
0s na tomada de decisao no curto, no
médio e no longo prazos.

Investimos continuamente em pessoas,
qualidade, tecnologia e servicos que
gerem valor para 0s nossos publicos

e também para a sociedade de forma
geral. Essa perspectiva apresenta-

se de diferentes maneiras no dia a

dia das nossas atividades: levamos
boas praticas de governanca para as
empresas, reforcamos os aspectos da
ética e da transparéncia nas diferentes
solucoes que oferecemos ao mercado
e buscamos a eficiéncia na gestdo

de processos e controles internos de
nossos clientes, com impactos diretos
e indiretos nas comunidades em que
eles estao inseridos.

Alinhada a estratégia global da
Organizacao, essa orientacdo também
vai além dos servicos e dos produtos
que oferecemos em nosso portfélio.
Geramos impactos econémicos
indiretos significativos ao contribuir,
por exemplo, para a reconstrucao da
confianca no mercado de capitais; ao
participar ativamente dos debates
sobre o ambiente regulatério de nossas
atividades; ao amplificar o debate
sobre conceitos como tax morality,
assunto que esta no topo da agenda
internacional e que pressupde sistemas
tributarios mais justos e equanimes;

e ao considerar a realidade local nas
regioes em que Nossos clientes estao
inseridos, de modo que eles possam
promover, além de seu negdcio, a
geracao de renda e emprego.
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Além disso, nosso investimento
intensivo em capacitagao e
desenvolvimento de profissionais
alimenta uma ampla rede de
conhecimento, com foco em um
profundo entendimento das diferentes
dindmicas do mundo atual. Treinamos
as pessoas que trabalham na nossa
Organizacao para que possam
incorporar ao maximo nossa cultura de
alta performance e, em um primeiro
momento, tenham condicoes de utilizar
esse conhecimento nos clientes que
atendem. No entanto, entendemos
que o objetivo desse trabalho também
é preparar os profissionais para o
mercado de modo geral, para que estes
possam levar a expertise adquirida na
Organizacgao para qualquer empresa em
que venham a trabalhar no futuro.




No infografico abaixo, o leitor encontra algumas das diversas
solucdes que a KPMG no Brasil oferece para as diferentes
etapas do ciclo de vida dos clientes. Nele é possivel
identificar impactos econdmicos diretos para as empresas e
indiretos para as comunidades em que elas estao inseridas,
sempre considerando que a busca por eficiéncia ndo esta
relacionada a reducéo de custos como um fim, mas como um
dos caminhos necessarios para o crescimento sustentavel
dos nossos clientes e de seus stakeholders.
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. . A auditoria de demonstragoes financeiras tem um papel
Audc/’o‘n_a daS DFs ¢ pap

importantissimo no mercado de capitais, provendo transparéncia e
confiabilidade as informacoes financeiras, essenciais em todos os
momentos da empresa (por exemplo: obtengao de financiamentos,
aquisicoes de empresas, abertura de capital, aumento de capital,
prestacao de contas aos acionistas, entre outros).
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Nota: para mantermos nossa independéncia, alguns

/J’?L,y\dn servicos ndo podem ser oferecidos simultaneamente

pela KPMG.
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